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Politica per la Qualità l’Ambiente e la Sostenibilità 

 
Dichiarazione di politica 
 

La seguente Politica per la Qualità e l’Ambiente e la Sostenibilità viene attuata dalla Koenig Metall GT 

nella realizzazione 
di componenti in acciaio per il mercato automotive per i segmenti: 
-   PLV (Personal Light Vehicles)  
-   HMCV (Heavy and Medium Commercial Vehicles) 
 
L’attuazione della presente Politica è pianificata, ottenuta e verificata attraverso un sistema qualità 
operativo conforme ai seguenti standard internazionali:  

- IATF 16949:2016 

- ISO 9001:2015  

- ISO 14001:2014 

 
La Koenig Metall GT dichiara la propria mission attraverso un impegno costante atto a:  

• ottimizzare le risorse tecnologiche ed umane, applicando principi di flessibilità e multifunzionalità nella   
   risoluzione di problematiche tecniche ed organizzative. 

• fornire soluzioni ad hoc nello sviluppo e nella realizzazione di prodotti, processi e servizi per il Cliente  
   attraverso una consolidata conoscenza dei materiali e delle tecnologie applicabili, in grado di   
   soddisfare, sistematicamente, le loro esigenze ed aspettative (siano esse esplicite che implicite). 

• sviluppare il proprio know-how mediante progetti di ricerca e percorsi di formazione specifici  
   comprendenti concetti di normazione, pratiche operative e principi di etica e sostenibilità 

• migliorare l’efficienza della propria organizzazione, attraverso una chiara ed univoca definizione di ruoli   

• individuare soluzioni e tecnologie in grado di ottenere il miglioramento continuo dei propri processi,  
   della qualità del prodotto, della sicurezza dei lavoratori e dell'impatto ambientale  

• divulgare, attraverso la presente dichiarazione, l'attenzione dell'azienda verso: 
   la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori e quella pubblica in generale; 
   le aspettative dei propri dipendenti, degli stakeholder e dei Clienti,  
   i principi di etica e di sostenibilità propri della nostra organizzazione 

• conseguire e mantenere una solidità finanziaria in grado di rassicurare: Clienti, Fornitori e Stakeholder. 

• garantire il rispetto delle normative cogenti per quanto riguarda la salute dei propri lavoratori, la   
   sicurezza nei luoghi di lavoro ed in ambito di tutela ambientale avvalendosi della collaborazione di   
   Associazioni di Categoria e/o consulenze esterne;  

• consolidare costantemente le partnership con i Clienti e con ii Fornitori  
 
L’Amministratore Delegato ritiene che la Dichiarazione di Politica e gli obiettivi della Mission siano 
perseguibili attraverso l’applicazione sistematica del processo di miglioramento continuo delle 
prestazioni del Sistema di Gestione per la Qualità e per l’Ambiente.  
 
Detti obiettivi sono comunicati a tutti i livelli dell’organizzazione e devono rappresentare per tutta 
la struttura aziendale, i termini di riferimento da perseguire con la necessaria perseveranza e 
continuità.            
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L’Amministratore Delegato, sottoscrivendo la presente dichiarazione, impegna se stesso e 
l’organizzazione tutta a: 

• rispettare i contratti, le regole tecniche e le norme di legge e/o i regolamenti di livello 
comunitario, statale e locale; 

• rispettare gli accordi e gli impegni volontariamente sottoscritti; 

• attuare tutte le azioni necessarie a far sì che i propri collaboratori vengano formati ed informati 
rispetto alle procedure di lavoro, ai rischi e pericoli connessi ai vari processi in modo da svolgere i 
loro compiti in sicurezza ed in conformità con tutti i requisiti aziendali; allo scopo di ottenere un 
prodotto qualitativamente ineccepibile e quanto più possibile coerente alle aspettative delle 
parti interessate. 

 
In ambito ambientale e di sostenibilità l’organizzazione si impegna a: 

• adottare misure necessarie per migliorare con continuità il proprio rapporto con l’ambiente 
attraverso: 

• la riduzione del consumo energetico per mezzo dell’utilizzo di tecnologie sempre più efficienti 
(impianti e macchinari hi-tech, ecc.); 

• processi di manutenzione preventiva e predittiva atti a ridurre i fermi macchina; 

• riduzione del consumo di materia prima mediante software gestionali in grado di relazionare 
ordini cliente, tipologia di prodotto, caratteristiche della materia prima e processi di produzione; 

• l’ottimizzazione dei processi di lavorazione attraverso il costante aggiornamento tecnologico 
(macchine, impianti ed attrezzature); 

• la diminuzione delle quantità di lubrificanti e sostanze utilizzate per unità di prodotto; 

• procedure specifiche per la raccolta, lo stoccaggio e lo smaltimento dei rifiuti, atte ad evitare la 
contaminazione dell’ambiente circostante; 

• l’uso crescente di imballaggi riciclabili per la movimentazione interna ed esterna dei prodotti (KLT 
/ Gitterbox); 

• il contenimento dei trasporti su strada attraverso concetti di Green Supply Chain (“groupage”, 
“milk run”, ecc.). 

 
L’organizzazione riconosce il ruolo strategico degli approvvigionamenti nella riduzione degli impatti 
ambientali e sociali e si impegna a: 

• Migliorare la sostenibilità nel processo di acquisto e nella catena di fornitura 

• selezionare e valutare i fornitori anche in base a criteri di sostenibilità ambientale, etica e sociale; 

• promuovere l’utilizzo di materiali con dichiarazioni ambientali di prodotto (EPD), carbon footprint 
o certificazioni equivalenti; 

• favorire fornitori dotati di sistemi di gestione certificati (ISO 9001, ISO 14001, IATF 16949, ISO 
45001) e di pratiche trasparenti in materia di responsabilità sociale (EcoVadis, SA8000 o 
equivalenti); 

• richiedere e monitorare la conformità alle normative europee su minerali di conflitto, sostanze 
pericolose (REACH, RoHS) e alla Due Diligence ESG; 

• incentivare, ove possibile, approvvigionamenti da fonti locali per ridurre le emissioni di CO₂ 
legate ai trasporti; 

• integrare nei contratti clausole volte a garantire il rispetto dei principi di sostenibilità, etica e 
rispetto dei diritti umani lungo tutta la catena di fornitura. 
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L’organizzazione si impegna inoltre a fornire i mezzi più idonei e le risorse necessarie per perseguire tali 
obiettivi, definendo e diffondendo obiettivi specifici, certi e misurabili per la qualità, l’ambiente e la 
sostenibilità, nonché metodologie di misurazione e monitoraggio dei risultati conseguiti. 
 
 
La presente dichiarazione di politica è redatta sulla base della valutazione dei seguenti documenti: 

• analisi del contesto 

• valutazione di rischi ed opportunità  

• analisi ambientale. 
 

 

Tali attività hanno preso in considerazione, tra l’altro: le esigenze ed aspettative dei clienti e delle 
altre parti interessate, la storia aziendale e la sua organizzazione corrente, la localizzazione dei siti 
produttivi ed il loro inquadramento geografico e territoriale, gli aspetti che possono avere impatti 
significativi sull’ambiente, le prescrizioni legislative e regolamentari applicabili. 
 
La presente dichiarazione di politica viene riesaminata e, se necessario, modificata in sede di 
riesame di direzione e sulla base dei risultati delle misurazioni e dei monitoraggi eseguiti o in 
occasione di: 

• Nuove disposizioni di legge e regolamentari, cogenti o volontarie; 

• Evoluzione normativa; 

• Significative modifiche all’organizzazione aziendale. 
 
È responsabilità del management, supportato sempre e comunque dal sottoscritto, stimolare 
l’impegno di tutta l’organizzazione per l’attuazione di tale politica. 
 
L’Amministratore Delegato è certo che questo messaggio, lanciato a tutti i collaboratori e 
divulgato all’esterno, sarà raccolto con lo spirito giusto, perché credere in questo progetto e 
perseguirlo è già di per sé un traguardo ambizioso. 
 

 
 
 
 
 
 
Terni, 05-11-2025 
     Gino  Timpani 

    Amministratore  Delegato 
Koenig Metall G.T. 

             

                                                                                       
 

 

 

 


